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1.机关党建中心任务及重点工作经费绩效目标表
	340108中共天津市委市级机关工作委员会
	单位：万元

	项目名称
	机关党建中心任务及重点工作经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	165.00
	其中：财政    资金
	165.00
	其他资金
	

	
	保障机关党建中心任务及重点工作开展

	绩效目标
	1.保障以经济建设为中心各项机关党建任务顺利完成；

2.保障全市市级机关党建重点工作有效开展；

3.服务全市经济社会发展大局。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	保障服务部门
	保障服务部门
	≥10个

	
	数量指标
	完成项目数量
	完成项目数量
	≥10个

	
	质量指标
	保障服务水平
	保障服务水平
	保障

	
	质量指标
	项目达标率
	项目达标率
	100百分比

	
	时效指标
	项目完成时间
	项目完成时间
	2025年底前完成

	
	成本指标
	保障金额
	保障金额
	≤165万元

	效益指标
	社会效益指标
	保障单位正常运行
	保障单位正常运行
	100百分比

	效益指标
	社会效益指标
	保障业务
	保障业务
	保障

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥95百分比

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意度
	≥95百分比


2.全市干部专题研修工作经费绩效目标表
	340108中共天津市委市级机关工作委员会
	单位：万元

	项目名称
	全市干部专题研修工作经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	70.00
	其中：财政    资金
	70.00
	其他资金
	

	
	市级机关人员党建理论及业务培训

	绩效目标
	1.提高参训人员理论水平；

2.提高参训人员党建业务能力。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	组织培训辅导次数
	组织培训辅导次数
	≥10期

	
	质量指标
	会议培训频数达标率
	会议培训频数达标率
	≥90百分比

	
	质量指标
	会议培训人数达标率
	会议培训人数达标率
	≥90百分比

	
	时效指标
	培训计划按期完成率
	培训计划按期完成率
	100百分比

	
	成本指标
	培训经费
	培训经费
	≤70万元

	效益指标
	社会效益指标
	培训成效
	提高参训人员理论水平
	提高

	效益指标
	社会效益指标
	培训成效
	提高参训人员党建业务能力
	提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训对象满意度
	培训对象满意度
	满意


